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南开大学第七智慧书院 
——毅生书院 2021 年招生工作方案 
一、书院简介 

《 南 开 大 学 一 流 本 科 教 育 质 量 提 升 行 动 计 划

（2019-2021）》（简称“南开 40 条”）提出打造以学为主教

学相长的“师生共同体”。为此，学校制定了《南开大学智

慧书院建设方案》，相继成立了第一至第五智慧书院，另外，

其他各个学院也正在筹划建设相关智慧书院。智慧书院的设

计，其目的是践行“师生共同体”理念的模式之一，融合书

院制育人理念和学业指导核心思想，将专业教师与学生紧密

联结在一起，营造开放、包容、支持、引导的成长氛围，致

力于建设成为南开大学人才培养的创新品牌。 

历史学院作为国内史学重镇和学校四大支柱学科之一，

具有广泛的学术影响和良好的学术声誉，特别是其雄厚的学

术实力和比较成熟的培养卓越史学人才的经验，对于创办依

托历史学院的智慧书院，提供了坚实的基础。 

该书院的创办，不仅有助于通过立足史学，跨学院、跨

学科的交流和合作，推动学校的人才培养质量的提升，而且

对于历史学伯苓班的建设，也大有裨益。为此，学院将尽力

通过挖掘学院的学术资源和卓越人才培养经验，加强同兄弟

学院的交流合作，创新人才培养模式和机制，建立具有南开

史学特色的智慧书院。 

二、组织架构 

毅生书院作为新型书院的探索，按照 10:1 左右的生师
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比建院以保障达到预期的育人成效。依托历史学院，聘请文

学院、哲学院、周恩来政府管理学院、法学院、马克思主义

学院、外国语学院等学院骨干教师作为导师，面向全校招生，

努力打造全校范围内的“师生共同体”。书院每年度招收

100 名学员，培养周期为 1个学年。 

书院为非实体机构，实行院长负责制，设院长 1名，由

历史学院院长余新忠教授担任。在历史学院设立综合办公室，

负责书院日常运行与事务管理。 

三、导师风采 

院长：余新忠，历史学院院长、教授 

导师：管  健，人文社会科学研究部常务副部长、周恩

来政府管理学院教授 

阎国栋，外国语学院院长、教授 

宁稼雨，文学院教授 

宋华琳，法学院副院长、教授 

刘  佳，汉语言文化学院副院长、教授 

郝亚明，周恩来政府管理学院教授 

卢  兴，哲学院副院长、副教授 

王  凯，外国语学院副院长、副教授 

肖光文，马克思主义学院副教授 

王利华，历史学院教授 

李金铮，历史学院教授 

赵学功，历史学院教授 

夏  炎，历史学院副院长、教授 
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四、书院育人 

书院以信息化数字技术为支撑，采取组织网络化、活动

实体化、学习智慧化的新型书院模式。毅生书院试运行周期

为一个学年。书院将为每名参与学生设立个人成长账户，每

学年邀请导师团队为同学填写《考评及发展建议书》，学生

毕业后还将获得书院颁发的纪念册。 

书院通过人性化的内容设计和现代化的沟通手段，采取

线上班级，线上课程、线下辅导、线下活动的运行方式，充

分发挥智能平台的“联络功能”，提高工作效率。具体如下： 

1.线上班级：由师生共同组成，通过师师交流、师生交

流、生生交流，凝聚师生情谊，实践师生共同体的理念。 

2.线下辅导：包括读书会、师生共同体活动（导师面对

面、学习辅导、班会)等。 

3.线下活动：包括专题讲座、文艺欣赏、大学生文化交

流、服务学习实践等。线下活动每月组织 1次，每学期组织

1 次全体书院活动。 

书院通过精心设计并开设线上课程与线下专题讲座，举

办丰富多彩的文艺欣赏、文化交流、服务学习实践等活动，

使书院学生感到学有所得、习有所悟，通过文理融合达到自

我重塑之目的。 

五、招收对象 

面向全校本科在校生，不限学院和专业。2021 年计划招

收 100 名对历史学及相关学科感兴趣的同学。 
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六、报名方式及选拔办法 

按照教务处要求网上提交报名材料，教务处进行初审，

初审通过后根据学生志愿将报名材料分发至书院审核。 

七、录取原则 

1.贯彻落实“南开 40 条”文件精神，以历史学及其相

关学科为主题，将不同学科师生紧密相连，发挥学科交叉优

势，打造线上线下协同推进、助力学生全面发展的新型“师

生共同体”。 

2.掌握历史学、文献学基本知识并阅读过相关史料、研

究论著者优先录取。 

3.入院满 1年后，学生可自由选择继续留在或者退出书

院。 

八、联系人 

历史学院 谢东老师 

电话：022-85358998 

电邮：xiedong@nankai.edu.cn 

九、以上未尽事宜由南开大学毅生书院负责解释。 

 

mailto:xiedong@nankai.edu.cn

